Primaria Municipiului Targu Jiu

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte la proba scrisa la concursul de promovare pentru ocuparea postului vacant UNIC
corespunzator functiei publice de conducere de director executiv al Directiei informare, organizare
evenimente, securitatea muncii si administrativ din cadrul aparatului de spemalltate al Primarului
Mun|C|p|uIU| Térgu Jiu, din data de 10.03.2026

1. Care dintre urmatoarele enunturi prlvmd institutia Avocatului Poporului, mentionate in Constitutia Romaniei, este fals:
A. Avocatul Poporului si adJunctn s&i nu pot mdepllm nici o alta functie publica sau privata, cu exceptla functiilor
didactice din mvatamantul superior,

B. Avocatul Poporulw este numit pe o durata de 8 ani.

C. Rolul Avocatului Poporului il reprezintd apararea drepturilor i libertatilor persoanelor fizice.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: B
art.58 alin.1

2. Potrivit Constitutiei Romaniei, salariatii au dreptul la m3suri de protectie sociala ce privesc:

A. Dreptul de proprletate pnvata

B. Instituirea unui salariu maxim brut pe tara pentru o activitate prestata liber.

C.Securitatea si sanatatea salariatilor, reglmul de muncé al femeilor si al tinerilor, instituirea unui salariu minim brut pe
tara, repausul séptdmanal, concediul de odihna plétit, prestarea muncii in conditii deosebite sau speciale, formarea
profesionald, precum si alte situatii specifice, stabilite prin lege.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: C
art.41 alin.2

3.1n ceeace priveste legiferarea, Constitutia Romaniei prevede ¢4 Parlamentul adopta:
A. Hotaréari guvernamentale si ordonante.

B. Ordine, regulamente, si intructiuni.

C. Legi constitutionale, legi organice si legi ordinare.

BAREM

4 puncte - réspuns corect: C
art.73 alin.1
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4. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile uiterioare, precizeaza ca, intentia de a prejudicia prin acte sau fapte de hartuire morala la locul de munca:
A. Trebuie doveditd cu mjiloace de proba audio.

B. Trebuie dovedita cu mijloace de proba video.

C. Nu trebuie dovedita.

BAREM
4 puncte - raspuns corect: C
art.2 alin.5"7

5. Orice tratament advers, venit ca reactie la o plangere sau actiune in justitie cu privire la incalcarea principiului
tratamentului egal si al nediscriminarii, constituie victimizare si se sanctioneaza conform OG nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare:
A. Penal.

B. Disciplinar.

C. Contraventional.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: C
art.2 alin.7

6. In conformitate cu OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, durata mandatului Colegiului director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii este de:

A. 3 ani.

B. 5 ani.

C. 4 ani.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: B
art.25 alin.1

7. Institutiile publice de culturd, precum si orice alte structuri i formatiuni care promoveaza actul cultural sub orice forméa
au obligatia, conform Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

A. 82 aplice masurile necesare pentru accesul tuturor persoanelor, fard discriminare bazata pe criteriul de sex, la
productiile culturale.

B. Sa asigure conditiile necesare de manifestare si de valorificare a aptitudinilor exclusiv persoanelor de sex feminin in
domeniul creatiei culturale.

C. Sa asigure distribuirea prin mass-media a informatiilor care contin, promoveaza sau provoaca forme de discriminare
bazate pe criteriul de sex.

BAREM

4 puncte - r@spuns corect: A
art.18 alin.1
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8. Concedierea, asa cum este prevazut in Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nu poate fi dispusa:

A. Pe durata in care salariata/salariatul se afl& in concediul de ingrijitor.

B. Ca urmare a reorganizérii judiciare, a falimentului sau a dizolvarii angajatorului, in conditiile legii.

C. Pe durata in care salariata/salariatul nu si-a exercitat dreptul de a solicita formule flexibile de lucru.

BAREM

4 puncte - rAspuns corect: A
art.10 alin.g lit.d

9. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, stabileste ca la revenirea la locul de munca dupa incetarea concediului de maternitate, a
concediului pentru cresterea copiilor in varstd de pana la 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu dizabilitsti, a
concediului paternal sau a concediului de ingrijitor, salariata/salariatul are dreptul la un program de reintegrare
profesionald, a carui duratd prevazuta Tn regulamentul intern de organizare si functionare este de:

A. 3 zile lucratoare.

B. minim 5 zile lucratoare.

C. maxim 5 zile lucratoare.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: B
art.10 alin.9

10. Raspunderea contraventionald a functionarului public, conform OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, se angajeaza:

A. Pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului autoritatii sau institutiei publice in care functioneaza.

B. Pentru nerestituirea in termenul legal a sumelor ce i s-au acordat necuvenit.

C. In cazul in care acesta a savarsit o contraventie in timpul si in legatura cu sarcinile de serviciu.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: C
art.498 alin.1

11. Functiile publice din clasa 1, specificate prin OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, cuprind functiile publice pentru a céror ocupare se cer:

A. studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

B. studii superioare de scurta durata, absolvite cu diploma, in perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri tip Bologna.
C. studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: A
art.386 lit.a

12. In conformitate cu OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, din
categoria Tnaltilor functionari publici face parte:

A. Secretarul general al institutiei prefectului.

B. Primul-ministru.

C. Procurorul general.
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BAREM

4 puncte - réspuns corect: A
art.389 lit. cM

13. Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin informatie de interes public se intelege:

A. Orice informatie care priveste activitafile sau rezulta din activitatile unei autoritati publice sau institutii publice,
indiferent de suportul ori de forma sau de modul de exprimare a informatiei;

B. Orice informatii gestionate de o autoritate ori institutie publica ce utilizeaz& sau administreaza resurse financiare
publice, orice regie autonoma, companie nationald, precum si orice intreprindere publica;

C. Informatia care rezulta din activitatile autoritatilor publice centrale, avand ca suport libera exprimare a informatiei;
D. Orice informatie privind o persoana fizica identificata sau identificabil.

BAREM

4 puncte- Raspuns corect: A
Art.2, lit. b)

14. Informatiile de interes public solicitate verbal de cétre mijloacele de informare in masa vor fi comunicate, conform
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare:

A. De reguld imediat sau in cel mult 24 de ore;

B. Respectand limitarile unui program cadru reglementat prin lege;

C. in termen de maximum 30 de zile de |a data formulrii solicitarii verbale;

D. De regula in termen de 5 zile.

BAREM

4 puncte - Raspuns corect: A
Art.8, alin. (5)

15. Care sunt conditiile pentru extinderea termenului de réspuns la 30 de zile pentru o solicitare de informatii de interes
public, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile
ulterioare:

A. In functie de dificultatea si complexitatea informatiei solicitate;

B. Doar daca solicitantul este informat Tn scris despre prelungire in termen de 10 zile;

C. Daca solicitantul nu furnizeaza toate datele necesare pentru identificarea informatiei;

D. In functie de volumul lucrarilor documentare si urgenta solicitarii.

BAREM
4 puncte - Raspuns corect; A, B, D
Art.7, alin. (1)

16. Conform H.G. nr. 1.425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
s&natatii in muncd nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, zona cu risc ridicat si specific este:

A. zona Tn care accesul este interzis

B. zona in care este interzis accesul vizitatorilor

C. zonele declarate cu risc ridicat si specific prin lege

D. acele zone din cadrul intreprinderii si/sau unitétii in care au fost identificate riscuri ce pot genera accidente sau boli
profesionale cu consecinte grave, ireversibile, respectiv deces sau invaliditate

BAREM
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4 puncte- Raspuns corect: D
Art. 2, alin. 4

17. Numérul de reprezentanti ai lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sdnatatii, care se aleg, va fi
stabilit potrivit H.G. nr. 1.425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, prin:

A. Regulamentul intern

B. Actul constitutiv sau statutul angajatorului

C. Contractul colectiv de munca, regulamentul intern sau regulamentul de organizare si functionare, in functie de
numarul total al lucratorilor din intreprindere si/sau unitate

D. Prin decizie scrisd a angajatorului

BAREM

4 puncte- Raspuns corect: C
Art. 53, alin. (1)

18. Conform H.G. nr. 1.425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii In munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, angajatorul va desemna lucratorul pentru a se
ocupa de activitatile de prevenire si protectie:

A. din randul lucratorilor cu care are incheiat un contract individual de munca

B. numai din randul lucratorilor cu care are incheiat un contract individual de munca cu norma intreaga

C. din randul lucratorilor cu care are incheiatd o conventie civila

D. pe baza performantelor obtinute la evaluarea anuala

BAREM

4 puncte- Raspuns corect: B
Art. 20, alin. (2)

19. Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, scopul acestei legi este:

A. Promovarea protectiei mediului prin consultarea si instruirea lucratorilor.

B. Introducerea standardelor echipamentelor individuale de protectie.

C. instituirea de masuri privind promovarea imbunététirii securitatii si sanatatii in munca a lucratorilor
D. informarea, consultarea si participarea la intalniri de lucru.

BAREM

4 puncte- Raspuns corect: C

Art. 1, alin 1

20. Potrivit Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completérile ulterioare,
reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitétii si s&natatii lucratorilor au dreptul s&:

A. solicite angajatorului documentele financiare pentru a stabili bugetul necesar asigurarii securitatii si sanatatii in
munca.

B. solicite drepturi salariale suplimentare.

C. solicite program de munca flexibil.

D. solicite angajatorului sa ia m&suri corespunzatoare si s prezinte propuneri in acest sens, in scopul diminuarii
riscurilor pentru lucratori si/sau al eliminarii surselor de pericol.

BAREM
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4 puncte- Raspuns corect: D
Art. 18, alin. (4)

21. Lucratorii desemnati trebuie, potrivit Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea Tn munca, cu modificarile si
completarile ulterioare:

A. sa aiba, in principal, atributii privind securitatea si séanatatea in munca si, cel mult, atributii complementare

B. s aiba numai atributii privind securitatea si sénatatea in munca

C. sé aiba exclusiv alte atributii

D. legea nu prevede

BAREM
4 puncte- Raspuns corect: A
Art. 8, alin. (6)

22. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precizeaza ca raportul de
serviciu se suspenda la initiativa functionarului public in urmatoarea situatie:

A. Concediu de maternitate, in conditiile legii.

B. Concediu pentru incapacitate temporard de munca, pe o perioada mai mare de o luna, in conditiile legii.

C. Concediu pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, pané la implinirea
varstei de 3 ani, in conditiile legii.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: C
art.514 alin.1 lit.a

23. Constituie contraventie, conform OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

A. lerarhizarea accesului unui grup de persoane in locurile publice in functie de apartenenta la o anumita ras3,
nationalitate, etnie, religie.

B. lerarhizarea accesului unui grup de persoane in locurile publice n functie de convingeri, varsta, sex sau orientare
sexuala.

C. Interzicerea accesului unei persoane sau al unui grup de persoane in locurile publice din cauza apartenentei acestora
la 0 anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizata, respectiv din cauza
convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a persoanelor in cauza.

BAREM

4 puncte - raspuns corect: C
art.14

24. Potrivit Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile ulterioare,
reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii lucratorilor si/sau lucratorii
beneficiaza de:

A. un contract de munca cu timp partial.

B. un timp adecvat, fard diminuarea drepturilor salariale, si s le furnizeze mijloacele necesare pentru a-si putea exercita
drepturile si atributiile care decurg din prezenta lege.

C. un spor la salariu.

D. birou propriu.

BAREM
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4 puncte- Raspuns corect: B
Art. 18, alin. (6)

25. Potrivit Legii nr. 319/2006 privind securitatea si s@natatea in muncé, cu modificérile si completarile ulterioare,
intoxicatia acuta profesionala se declara, se cerceteaza si se inregistreaza:

A. ca boala profesionala.

B. ca accident de munca.

C. atat ca boala profesionald, cat si ca accident de munca.

D. in procesul verbal de informare privind transmiterea bolilor profesionale

BAREM

4 puncte- Raspuns corect: C
Art. 34, alin. 5
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